Aktualne trendy w zarzadzaniu projektami czyli jak uskrzydli¢ pracownika

Okoto stu oséb wzieto udziat w Forum Zarzgdzania Publicznego w Krajowej Szkole Administracji Publicznej, ktore odbyto sie 2 kwietnia
2019 r. Motywem przewodnim wydarzenia byty , Aktualne trendy w zarzgdzaniu projektami - nowy standard w sektorze publicznym?”.

- O podejsciu projektowym dawniej méwito sie, ze to moda, ktéra przyszta z USA - powiedziat Tomasz Janka, dyrektor Rzgdowego
Biura Monitorowania Projektow w Kancelarii Prezesa Rady Ministréw - Obecnie nikt nie dyskutuje, czy to wdrazac, ale jak to robic.

Monika Malocco z Biura Ministra zaprezentowata podejscie projektowe w praktyce w Ministerstwie Przedsiebiorczos$ci i Technologii,
natomiast Szymon Tumielewicz, zastepca dyrektora Departamentu Zréwnowazonego Rozwoju i Wsp6tpracy Miedzynarodowej w
Ministerstwie Srodowiska przedstawit proces wdrazania podejscia projektowego w swoim resorcie.

W panelu dyskusyjnym ,Jaki nowy standard w zarzadzaniu projektami w sektorze publicznym”, prof. Andrzej Blikle, profesor nauk
matematycznych i mistrz cukierniczy méwit o roli jakg odgrywa odpowiednie zmotywowanie pracownika.

- Pracownika trzeba uskrzydli¢. Najemnik pobiera wynagrodzenie, ale na polu walki umiera za Ojczyzne, honor, sztandar, a nie za
pienigdze - powiedziat profesor. - Kluczem jest zbudowanie $wiadomosci, po co to robimy i ze to jest wazne.

Spotkanie obdyto sie w ramach Forum Zarzadzania Publicznego bedacego wspoélnym projektem KSAP, Mazowieckiego Urzedu
Wojewddzkiego, Narodowego Instytutu Samorzgdu Terytorialnego oraz Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych.
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